COMUNE DI SICULIANA
Il Revisore Unico dei conti
PARERE su Fondo salario accessorio personale non dirigentc anno 2022.

Verbale N. 59 del 23/06/2022

L>anno Duemilaventidue il giorno Ventitre del mese di Giugno, alle ore 09.00, si & riunito il Revisore
Unico dei Conti del Comune di Siculiana, Dott. Sergio Speranza, al fine di rilasciare parere sulla
proposta di deliberazione per il Consiglio Comunale N. 89 del 26/05/2022, avente oggetto: Fondo

salario accessorio 2022, Autorizzazione alla stipula del contratto collettive decentrato integrativo

aziendale personale non dirigenziale parte economica 2022,

Tl sottoscritto Revisore Unico dei Conti, € chiamato a procedere all'esame dell'ipotesi di costituzione
del fondo per la contrattazione integrativa per l'anno 2022, ai sensi dell'art. 40-bis del decreto
legislativo n. 165/2001, proposta di deliberazione per la Giunta Comunale N. 89 del 26.05.2022 ~
Costituzione del Fondo Risorse decentrate per I'anno 2022, per il personale non dirigente del
Comune, documentazione inviata via mail in data 22/06/2022.

Si ricorda come il principio contabile di cui all’ All.4/2 al punto 5.2 prevede che “... nelle more della
sottoscrizione della contrattazione integrativa, sulla base della formale delibera di costituzione del
fondo, vista la certificazione dei revisori, le risorse destinate al finanziamento del fondo risultano
definitivamente vincolate ...”, avendo precisato la giurisprudenza contabile come la “formale
delibera” si riferisca alla determina dirigenziale della costituzione del fondo essendo un atto di
gestione che il Testo unico degli enti locali ¢ la legislazione intestano in via esclusiva ai dirigenti.
L'ipotesi di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per l'anno 2022 ¢ stata trasmessa
al sottoscritto Revisore Unico dei Conti dal responsabile del settore Finanziario, ai fini del controllo

della compatibilitd dei costi della predetta contrattazione con i vincoli di bilancio ¢ quelli derivanti

dall'applicazione di norme di legge.

1l Revisore passa all'esame del precitato atto € della relativa documentazione che prevedono un
ammontare di somme a disposizione, quantificato in €. 167.169,10; da tale importo vengono
decurtate le somme relative al personale docente educativo scolastico, al personale educativo asili

nido alle progressioni economiche, alla quota parte di indennita di comparto a carico del fondo.




Viene cosl quantificata la somma di €. 75.645,98, destinata al finanziamento degli istituti previsti
dall’art. 68 del C.C.N.L. del 21/02/2018 al netto degli istituti aventi specifica destinazione (incentivo
ici, incentivo messi notificatori, incentivi tecnici e Istat) a cui va aggiunta la quota relativa allo

straordinario di Euro 6.000,00.
Cio premesso

Il Revisore ha verificato che:

e i fondi contrattuali per I'anno 2022 sono stati costituiti in conformitd alla normativa vigente;

e l'onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa in esame
risulta integralmente coperto dalle disponibilita di bilancio;

e la costituzione del fondo per la contrattazione integrativa ¢ stata predisposta in conformita alle
vigenti disposizioni di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che

incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori;
Tutto cid premesso e considerato il Revisore Unico dei conti
esprime parere favorevole

in ordine alla compatibilita finanziaria della costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

per l'anno 2022,

Il Revisore Unico dei conti

Dott. Sergio Speranza




